
每學期高教深耕彈性薪資小組審議

(獎勵額度依本校「教師彈性薪資實施辦法」

辦理)

優等

基本評核項目達成率達100%，

且進階評核項目分數為受評核導

師數最優前5%

良等

基本評核項目達成率達100%，

且進階評核項目分數為受評核導

師數5%～50%

甲等

受評核導師數50%之後

導師輔導績效獎勵


